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INTRODUCERE
"ACCES PENTRU COPTI §1 TINERI LA A INVATA PENTRU VIATA”

‘Ne place scoala! STOP abandon!

Prin obiectivele sale proiectul s-a aflat in relatie de complementaritate cu Cadrul strategic pentru
cooperarea europeanad in domeniul educatiei si formarii (,ET 2020"), care afirma ca educatia si formarea sunt
esentiale pentru dezvoltarea si succesul actualei societati si economii bazate pe cunoastere. Nu in ultimul rand
proiectul a contribuit la imbunatatirea conditiilor din scoalad in vederea facilitarii accesului la o educatie de
calitate.

Avem in fata o perioada definita structural in strategia Uniunii Europene, palierul 2014-2020 printre
ale carei obiective gasim cresterea durabila, cresterea inteligenta si cresterea favorabila incluziunii, iar agenda
digitala Europe 2020 are ca puncte principale utilizarea tehnologiilor in domenii sociale pentru a putea asigura
un cadru cat mai larg de persoane active si bine pregatite in cadrul Uniunii Europene, utilizarea mai eficienta
a resurselor si intrumentelor digitale, sistem de evaluare care ofera feed-back puternic si continuu, crearea
competentelor de autoevaluare/autopozitionare in randul elevilor.

Trebuie mentionat ca reducerea procentului de parasire timpurie a scolii deschide, de asemenea, este
calea realizarii celorlalte obiective ale strategiei Europa 2020. Prin impactul sau direct asupra capacitatii de
insertie profesionald a tinerilor, aceasta contribuie la sporirea integrarii pe piata muncii si astfel, la realizarea
obiectivului principal al atingerii unei rate de ocupare de 75% pentru femeile si barbatii cu varsta cuprinsa
intre 20 si 64 de ani.

n acelasi timp, ea contribuie intr-o manierd semnificativa la intreruperea ciclului pauperizarii care
duce la excluziunea sociala a multor tineri. Pentru economie si societate in ansamblu, ratele Tnalte de parasire
timpurie a scolii au efecte pe termen lung asupra evolutiei societatii si asupra crssterii economice.

Persoanele care au parasit timpuriu scoala au tendinta de a participa mai putin la procesul democratic
si sunt cetdteni mai putin activi. Inovarea si cresterea se bazeaza pe o forta de munca competenta, nu doarin
sectoarele de naltd tehnologie, ci si in ansamblul economiei.

Initiativa pilot a strategiei Europa 2020 intitulata ,, 0 agenda pentru noi competente si noi locuri de
muncad” insista asupra necesitatii de a oferi mai multa autonomie cetatenilor prin dezvoltarea competentelor
acestora pe tot parcursul vietii in vederea cresterii ratei de participare pe piata muncii.

Numai reducerea cu un punct procentual a ratei europene medii de parasire timpurie a scolii va
permite economiei europene sa dispuna in fiecare an de aproape o jumatate de milion suplimentar de tineri
lucratori calificati potentiali.

Tindnd cont cd o strategie este de succes daca este adoptata de grupul tinta caruia i se adreseaza,
abordarea interdisciplinara a fost o conditie sine qua non in realizarea acestui proiect.

Echipa de implementare a proiectului ACTIV
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CAP. 1 Descrierea proiectului
Contextul ghidului de bune practice

Ghidul de bune practici a fost creat in cadrul proiectului Acces pentru Copii Si Tineri la a
invATa pentru ViaTA — ACTIV finantat din Fondul Social European prin Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013. Investeste in oameni! al carui beneficiar este
Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea si parteneri Inspectoratul $colar Judetean Braila si
Concept Electronics SRL.

Acest ghid isi propune multiplicarea efectelor rezultatelor obtinute in cadrul proiectului ACTIV
la nivelul tuturor unitatilor de invatamant din judetele Tulcea si Braila.

Ghidul de bune practici se va distribui in cadrul diferitelor activitati de diseminare, ca exemplu
de urmat si aplicat in toate unitatile de invatamant, cuprinzand intreaga tematica si rezultate ale
proiectului, cu privire cresterea numarului de copii/tineri reintegrati in sistemul de Thvatamant care
finalizeaza cel putin ciclul primar de scolaritate si sustinerea prescolarilor si elevilor proveniti din
comunitati dezavantajate din judetele Tulcea si Braila, prin operatiuni integrate, pentru reducerea
abandonului scolar si a riscului de parasire timpurie a scoli.

De asemenea, ghidul este disponibil, Tn format electronic, pe site-ul parteneriatului, la
adresa: www.activ-dru.ro.

Accesul la educatie pentru toti memobrii societatii, indiferent de particularitatile lor psiho-fizice,
intelectuale, socio-economice, familiale, etnice, religioase etc. este un obiectiv prioritar pentru toate
sistemele de invatdmant din majoritatea tarilor insa, niciunul, nu poate demonstra ca a reusit sa-|
indeplineasca.

Sistemul de Tnvatamant din Roméania nu face exceptie. Dimpotriva, in ultimele doua decenii,
studiile si cercetarile in domeniu pun in evidentd faptul ca inegalitatile de acces la educatie dintre
diferite categorii socio- profesionale, dintre populatia din mediul rural si cea din mediul urban, dintre
majoritate si minoritatle nationale etc. sunt din ce in ce mai accentuate.

Responsabilitatea pentru aceasta stare de fapt apartine in egald masura atéat societatii (nivelul
de dezvoltare economica, venituri, accesul pe piata muncii etc.) cat si sistemului de invatamant
(conditile de finvatare asigurate de catre scoald, calitatea invatdmantului, corelarea ofertei
educationale cu cererea de pe piata fortei de munca etc.).

Tn acest context, Inspectoratul Scolar al judetului Tulcea adopta principiul egalitatii de sanse
in educatie, indiferent de caracteristici individuale — deficiente fizice sau mintale, stare socio-
economica sau culturala, limba materna, origine etnica etc.

Pentru a remedia inegalitatile de educatie au fost initiate diverse programe, unele la nivel
national, iar altele focalizate pe nevoi locale.

Prioritatile 1.S.J. Tulcea, in acest sens sunt facilitarea accesului la educatie si cresterea
nivelului de educatie si formare profesionala initiala a copiilor/tinerilor/adultilor, prin abordarea invatarii
de tipul ,pe tot parcursul vietii”, furnizarea competentelor de baz& pentru tineri/adulti care au
abandonat scoala, pentru reintegrarea in educatie si cresterea sanselor de angajare, prin infiintarea
de clase tip ,A doua sansa".

Manager proiect ACTIV,
Prof. Dumitru Damian-Inspector Scolar General al Inspectoratului $colar Judetean Tulcea
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Scurta descriere a proiectului

In cadrul proiectului, parteneriatul s-a bazat pe implicarea activa si efectiva a celor 3 parteneri, atat in
elaborarea cererii de finantare, cat si in implementarea proiectului.

Pentru aceasta, in ambele etape, au fost alocate responsabilitati concrete referitoare la implementarea
activitatilor, la aportul de competente (resurse umane), de resurse materiale proprii utilizate.

Toti partenerii defin o importanta expertiza in initierea si implementarea de proiecte si programe
educationale relevante pentru politicile europene, nationale, regionale si locale Th domeniu.

Bazele parteneriatului au fost stabilite plecand de la urmatoarele principii colaborative:

» Fundamentarea proiectului pe baza unei diagnoze preliminare efectuata la nivel regional/judetean, a
informatiilor specifice oferite de partenerii de proiect, si a analizelor efectuate in etapa de pregatire a proiectului;

* |dentificarea unor obiective realiste care sa raspunda atat obiectivelor generale ale POSDRU céat si
obiectivelor specifice ale Axei prioritare si ale Domeniului major de interventie;

» Conceperea implementarii proiectului ca succesiune coerenta de activitafi concrete care permit
realizarea obiectivelor propuse, considerand nevoile reale, oportunitatile existente si factorii externi cu eventual
caracter restrictiv;

* Monitorizarea interna destinata sa susiina calitatea procesului de implementare, sustinerea unui
mecanism reglator intern care sa permita adaptarea permanenta la context si la nevoile grupului {inta si
feedback-ul pentru evaluare;

« Evaluarea interna, concentrata pe masurarea rezultatelor obtinute pentru fiecare activitate si in fiecare
etapa de implementare, implica responsabilizarea permanenta a celor implicati Tn implementarea proiectului.

Proiectul a generat beneficii imediate si pe termen lung atat pentru membrii grupului tinta, cat si pentru
elevi, tineri, cadre didactice, parinti, reprezentanti ai comunitatilor locale si decidenti la nivel interregional si
national.

Scopul

Proiectul si —a propus mentinerea in sistemul de educatie a elevilor ce prezinta risc de abandon scolar,
elevi proveniti din cadrul grupurilor vulnerabile, in special rromi, in vederea includerii viitoare a acestora pe o
piata a muncii moderna si flexibila.

Astfel, s-a urmarit reducerea decalajului de sanse si oportunitati ce exista intre grupurile vulnerabile si
celelalte categorii de persoane, deziderat ce sta la baza asigurarii egaliattii de sanse.

Proiectul a urmarit sustinerea si facilitarea accesului la TIC (Tehnologia Informatiilor si Comunicarii),
dar si stimularea inovarii prin acces la infrastructura de comunicatii si informattonala care presupune acces on-
line la baze de date, facilitati de conectare prin cablu si wireless in centrele educationale unde se desfasoara
activitatile didactice, pagina de web cu sectiune securizata de acces pentru echipa de implementare, etc. Prin
aplicatiile software realizate pentru monitorizarea implementarii activitatilor proiectului s-a contribuit la
dezvoltarea societatii informationale, facilitand utilizarea tehnicii de catre toti membrii echipei de implementare

Obiective specifice:

Obiectivele specifice ale proiectului au fost corelate cu obiectivul principal al axei prioritare 2 -facilitarea
accesului la educatie, cresterea ocupabilitatii si a nivelului de educatie si formare profesionala al resurselor
umane printr-o abordare de tip ,pe tot parcursul vietii”, Tn contextul societatii bazate pe cunoastere) si se
subsumeaza obiectivului specific care vizeaza "imbunatatirea participarii la programe de educatie de tip ,a doua

sansa” si prevenirea parasirii timpurii a scolii, in special a grupurilor vulnerabile™:

-
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1.Dezvoltarea competentelor profesionale specifice pentru 120 de persoane din categoria personalului
suport implicat in programe de tip ,a doua sansa”, educatie remediala si invatare asistata, precum si in
programe de prevenire a abandonului scolar, prin participarea la sesiuni de formare continua dezvoltate in
proiect;

2.0Optimizarea resurselor de invatare destinate persoanelor din grupul {inta prin utilizarea aplicatjilor
multimedia, precum si a formelor de instruire bazate pe tehnologia de teleprezenta si curricula adaptate nevoilor
de formare si orientare profesionala ulterioara;

3.Reintegrarea in sistemul de educatie a 360 de persoane care au abandonat scoala de cel putin 4
ani, prin participarea intr-un program flexibil de educatie de tip ,a doua sansa”;

4 .Cresterea gradului de participare la educatte in comunitatile dezvantajate prin servicii de asistenta
socio-educativa si consiliere pentru 200 de elevi si 100 de prescolari cu risc de abandon din judetele Tulcea si
Braila;

5.Stimularea parteneriatului activ scoala—comunitate prin crearea si dezvoltarea sustenabila a 4 centre
de asistenta socio-educativa destinate mentinerii copiilor si tinerilor in sistemul de educatie;

6.Diseminarea rezultatelor proiectului, a experientei si a bunelor practici generate, prin organizarea unei
campanii de constientizare la nivel interregional.

Obiectivele specifice au contribuit nemijlocit la realizarea celor doua obiective operationale vizate de
DMI 2.2.

- furnizarea competentelor si abilitatilor de baza necesare persoanelor care au parasit timpuriu scoala;
-prevenirea fenomenului de parasire timpurie a scolii, Tn special pentru populatia rroma, persoanele cu
dizabilitati si persoanele din mediul rural, precum si alte categorii de grupuri vulnerabile.

Pe de alta parte, utilizarea tehnologiilor moderne, a facilitat accesul la procesele si la rezultatele
proiectului nu numai membirilor grupului tinta, acestea fiind accesibile oricaror elevi, cadre didactice, parinii si
decidenti atat la nivel regional cat si la nivel national.

Activitati

Prin activitatile sale proiectul si-a propus sa respecte principul egalitatii de gen, promovand tratamentul
egal intre femei si barbati, fara a se realiza nicio deosebire, excludere, restrictie sau preferinta, indiferent de
rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri, gen, orientare sexuala, varsta, handicap,
boala cronica, infectare HIV, apartenenta la categorii defavorizate.

La elaborarea proiectului s-a tinut cont de principiul egalitatii de sanse, urmand Constitutia Romaniei,
Strategia Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati pentru perioada 2006 — 2009, Legea nr.
202/2002 republicata Tn 2007, privind egalitatea de sanse intre femei si barbtti. Asigurarea egalitatii de sanse
reprezinta un principiu intrinsec care sta la baza intregii constructii a proiectului.

Principalele activitati ale proiectului au fost:

Al: Managementul proiectului

A2: Informare si publicitate —realizarea si actualizarea site-ului Web al proiectului

A3 Realizarea unui studiu privind contextualizarea programului “a doua sansa” (ADS) si a programelor
de prevenire a abandonului scolar la nivelul celor doua judete -rezultatele studiului au fost preluate si utilizate
pentru elaborarea strategiilor locale de implementare a programelor ADS.

A4 Constituirea Centrelor de Asistentd Socio-Educativa (CASE) si a corpului de specialisti pentru
implementarea de programe de educatie remediald si Tnvatare corectiva asistata- activitati de educatie
nonformala cu scopul dezvoltarii abilitatilor de viatd, de comunicare si a celor sociale; activitati de
consiliere/dezvoltare personala, individuala si de grup; activitati de consiliere si orientare scolara si profesionala;
activitati de timp liber, socializare si valorizarea persoanei si a grupului, cat si lucrul Tn echipa multidisciplinara,
prin abordarea colaborativa.

-
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A5 Organizarea si desfasurarea programului de educatie ADS- activitatil de educatie remediala,
consiliere si asistenta socio-educativa
A.6 Organizarea si derularea de activitafi de asistenta socio-educativa si consiliere in vederea diminuarii
riscului de parasire timpurie a scolii- activitati de consiliere pentru parintji prescolarilor si elevilor;
A.7 Organizarea unei campanii de crestere a gradului de constientizare in vederea prevenirii si reducerii
fenomenului de parasire timpurie a scolii la nivel local si regional -12 emisiuni TV pentru dezbaterea
problematicii abandonului scolar.

Cui i se adreseaza

Proiectul si-a propus mentinerea in sistemul de educatie a elevilor ce prezinta risc de abandon scolar,
elevi proveniti din cadrul grupurilor vulnerabile, Tn special rromi, in vederea includerii viitoare a acestora pe o
piata a muncii moderna si flexibila.

Astfel, s-a urmarit reducerea decalajului de sanse si oportunitati ce exista intre grupurile vulnerabile si
celelalte categorii de persoane, deziderat ce sta la baza asigurarii egalitatii de sanse.

Grupul tinta al proiectului a fost format din tineri si adulti care nu au finalizat invatamantul obligatoriu,
proveniti din cadrul grupurilor vulnerabile, urmarind ca prin implementarea activitatilor sa se asigure acestora
atat egalitatea de sanse cu celelate categorii de persoane, cat si egalitatea de gen.

Proiectul si-a propus mentinerea echilibrului de gen n cadrul grupului {inta, incurajand participarea la
educatie atat a fetelor cat si a baietilor, in scopul asigurarii viitoare de oportunitati egale pe piata muncii.

Abordarea si integrarea in contextul general

La nivel national existd o strategie privind reintegrarea celor care au parasit timpuriu scoala
prin programul ADS. Programele ADS dezvoltate de inspectoratele scolare din judetele Tulcea si Braila nu
acopera decat partial nevoile existente. Cu toate ca la nivelul fiecarui judet au existat in ultimii ani programe de
prevenire a abandonului scolar, inclusiv de tip Scoala dupa Scoala, numarul de persoane care au abandonat
scoala este inca mare, o parte semnificativa ramanand inca in afara sistemului de educatie.

Succesul implementarii unor astfel de proiecte/ programe necesitd noi angajamente si o
implicare ferma din partea tuturor actorilor interesati in dezvoltarea capacitatii de absorbtie a finantarilor
oferite de catre Uniunea Europeana (si nu numai) Tn acest domeniu, Tn elaborarea si implementarea unor
politici viabile in domeniu, in strinsa colaborare cu reprezentantii societatii civile etc.

Este necesar ca nevoile sa vizeze acele actiuni si programe prin care sa dezvolte accesul la
resursele infoma tionale si financiare necesare dobandirii tehnicilor si priceperii necesare elaborarii de proiecte
viabile pentru a fi finantate si, ulterior, implementate cu succes de catre insisi membrii acestor comunitaj.

Este de preferat ca aceste proiecte sa fie integrate, adica sa vizeze multiplele probleme cu care
se confrunta comunitatile locale cu scopul de a contribui direct si decisiv la imbunatatirea standardului de
viata al membrilor comunitatii.
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CAP. 2 Provocari in implementarea proiectului- Povesti de viata

Exemple de buna practica evidentiate in cadrul programului A doua sansa

Parteneriat pentru educatie- scoala si comunitatea- in Programul “A doua sansa”

Colaborarea scoala-comunitate n
promovarea Programului “A doua sansa”, precum
si implementarea unor proiecte cu finantare
europeana, a avut ca rezultat extinderea numarului
de clase din Tinvataméantul primar si din
fnvatamantul secundar inferior, Tn comunitati
defavorizate, segregate geografic, dar si la nivelul
comunitatilor urbane.

Au fost realizate campanii de promovare si
informare sub diferite forme (amenajarea unor
spatii de informare in scoli si primarii, intalniri cu
tineri si adulti care nu si-au finalizat invatamantul
obligatoriu, schimburi de experienta, emisiuni TV,
prezentarea unor exemple de buna practica,
schimburi de experienta, informari in presa etc.)
prin sprijinul acordat de reprezentantii autoritatilor
locale, ai organizatilor nonguvernamentale,
mediatori scolari si sanitari, consilieri etc. in
promovarea si informarea beneficiilor oferite de
program.

Implicarea factorilor responsabili din scoli si
comunitati in popularizarea si informarea privind
beneficiile Programului “A doua sansa” a condus la
cresterea numarului de solicitari in vederea
finalizarii Tnvatamantului obligatoriu, la cresterea
disponibilitatilor cadrelor didactice in sustinerea
programului si implicarea in activitatile specifice, la
manifestarea unui interes crescut din partea
cursantilor, interes concretizat in participarea activa
la procesul didactic si prezenta la ore, in numarul

.LJEJ-JUL.J

“ Jl

 CCEPORY OIS
i JJ';'_'T PENTRU}

POSDRU/162/2.2/S/141143

mare de inscrieri (peste 400 la nivelul judetelor
Tulcea si Braila).

Cadrele didactice au inteles scopul si
obiectivele programului ce vizeaza educatia
aduliilor, viziunea in legatura cu abordarea flexibila
a parcursului didactic, cu diversificarea ofertei
educationale in functie de dorintele, nevoile si
interesele acestora. Acest fapt a fost confirmat si de
prezentarea activitatii beneficiarilor, a rezultatelor
acestora ca exemple de buna practica, in mass-
media locala si nationala si in cadrul unor activitati
cu specific local.

Inspectoratele Scolare Judetene Tulcea si
Braila au sprijinit, prin membrii echipei de
implementare a proiectului, procurarea,
multiplicarea, distribuirea materialelor legislative,
curriculare, metodologice, de informare, de
promovare, precum si consilierea / formarea
cadrelor didactice.

In conditile Tn care tinerii si adulti din
program isi asuma un rol active in planificarea,
monitorizarea si evaluarea propriului traseu de
educatie, renunta la idei preconcepute in legatura
cu programul de educatie si sunt receptive la
experiente noi, isi aleg disciplinele si cursurile cele
mai relevantei slujbei vizate sau vietii profesionale
ulterioare, se poate vorbi de eficienta si succesul
celei “de-a doua sanse”, vor fi convingatori in fata
celorlalfi cand vor spune: ,,Scoala e sansa mea!”,
»Am ales scoala!”.

Prof. Mioara Ranciu,

Coordonator

judetean Programul A doua Sansa
Expert monitorizare

Proiectul ACTIV
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Greutdtile i-au readus in banci

Pentru Doina llie, din Viziru (Braila), viata nu a fost deloc usoara. Provine
dintr-o familie numeroasa, saraca, in care grijile erau foarte mari. Parintii sai erau
surdomutj, iar acasa au fost zece frati. Presati de lipsurile materiale au renuntat
la scoala si astfel, intreaga familie a mers in balta, sa lucreze.

La 15 ani s-a maritat. Nu a regretat niciodata lucrul acesta mai ales ca are
trei fete. La scoala nu le-a putut ajuta insa ele au inteles ca trebuie sa fsi
depaseasca situatia si au invatat singure. T§i doreau foarte mult sa mearga la facultate.

“Sotul meu este mediatorul comunitatii rrome din Viziru si impreuna cu el am venit s& ne continuam studiile.
Avem amandoi peste 30 de ani, dar acest lucru nu ne impiedica sa invatam!”, afirma Doina. Nu au ascultat de
gurile rele care le spuneau ca nu au vérsta potrivita, nu au tinut cont ca lumea ii arata in comunda cu degetul.
Au vrut sa scape de stigmatul de analfabeti si cea mai buna oportunitate a fost proiectul finantat din fonduri
europene ACTIV.

Cu o diploma de opt clase ar putea sa aiba un loc de munca, ar trece de la statutul de casnica la cel
de angajat si va reusi sa-si sustina copilele in realizarea dorintei lor de a deveni studente.

Viitorul 1i surade din nou

Lucian Jeles, la 16 ani, a fost elev n clasa a VIl a. Programul ,A doua
sansa“ a reprezentat pentru el oportunitatea de a avea un viitor mai bun.
A Tnceput munca de la varsta de 9 ani si a fost obligat sa renunte la scoala
atunci cand a plecat cu familia in Italia. A stat acolo doi ani, timp in care a
muncit si nu a fost la cursuri. S-a intors Tn tara, dar nu a reusit sa se
angajeze decét ca ospatar, la o pensiune din satul Mineri.

“Nu Tmi place ceea ce fac si mi-as dori dori sa devin tubulator la Santierul Naval. Pentru a face cursuri de
specializare am nevoie de o diploma de opt clase”, afirma Lucian. Nu o detinea. A mers la vechea scoala unde
s-a interesat despre optiunile pe care le avea pentru a-si continua cursurile. Astfel a aflat de Proiectul ACTIV.

Nu i-a fost deloc usor sa invete din nou, mai ales ca a trebuit sa faca zilnic naveta. Cel mai dificil pentru el
a fost in luna decembrie, atunci cAnd mergea pe jos, Tn fiecare zi, opt kilometri dus, opt kilometri intors, pentru
a putea ajunge la ore. A fost greu pentru ca au fost zile extrem de geroase, cu viscol si, de multe ori, abia fsi
mai simtea picioarele. A rezistat si, cu ajutorul profesorilor, a obtinut de la primarie un abonament gratuit pe ruta
Tulcea - Mineri. Tot cadrele didactice au strans bani pentru a-i cumpara o pereche de ghete de iarna si o geaca.

,Le multumesc tuturor si sper ca toti copiii sa aiba posibilitatea de a ihvata, la timp, pentru a nu ajunge in
situatia mea!”, spunea Lucian.
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Abandonand scoala, abandonezi propriul viitor!

Mariana Stanciuc, locuitor al Niculitelului, la 34 de ani,
povestea despre experienta sa de viatd sustindnd cu tarie ca
“abandonand scoala, abandonezi propriul viitor”.

Si-a intemeiat o familie frumoasa, insd marea sa dezamagire
afostaceea ca nu avea o diploma de studii. A incercat sa se angajeze
in mai multe locuri, Tnsd nimeni nu a primit-o pentru ca nu avea
finalizate cursurile gimnaziale. La un moment dat a fost sa se angajeze la o fabrica de confectii. “Am stat in
proba doua saptamani, dupa care mi-au spus sa aduc actele. Cand au vazut ca nu am niciun document de
studii, mi-au spus ca nu ma pot angaja. Am lucrat degeaba pentru ca nu au avut cum sa ma plateasca pentru
perioada aceea!”, povestea Mariana. Nereusind in confectii, a incercat ca vopsitor, pe santier, dar si acolo s-a
lovit de aceeasi problema: nu avea carte.

S-a nascut intr-o familie in care certurile se tineau lant, iar pentru a scapa de chinurile zilnice, statea
pe la bunici sau pe unde apuca. ,Tata ne batea, ne fugarea, stateam pe drumuri...Am decis:Mai bine ma marit!”.
S-a casatorit dupa ce a terminat clasa a IV a. Sotul nu a mai lasat-o sa termine nici macar opt clase. A dat
nastere la sase copii pe care i-a dat la scoald, pentru a nu avea aceeasi soarta.

Cand a auzit la primarie de Proiectul ACTIV nu a stat nicio clipa pe ganduri. S-a inscris imediat si nu
i-a mai pasat de ce spune sotul. Au trecut mai bine de doua decenii de cand nu a mai fost in banca, insa chipul
brazdat de greutati i se lumina cand vorbeste de scoala. De dimineata se pregatea alaturi de copii sa plece la
scoala, iar seara isi faceau lectiile impreuna. ,Eu vreau sa termin doar opt clase insa, pentru copiii mei, vreau
mai mult, sper s& ma pot angaja si sa i tin la facultate” sustinea cu méandrie Mariana.

Sacrificii pentru un viitor mai bun

La 25 de ani, Claudiu avea un tel precis: sa termine macar zece clase.
Nu a mai mers la scoala de la 13 ani, a abandonat-o in clasa a VI a. Tatal a
decedat, mama s-a recasatorit. Copilaria lui nu a fost una tocmai fericita. A
trebuit sa stea la bunici impreuna cu cei trei frati ai sai.

Din cauza lipsurilor materiale "nu avea cine sa ne intretina“ afirma
Claudiu, a mers la munca. La inceput era incantat, dar, cu tlmpul si-a dat
seama ca fara scoala nu poate avea o meserie.

A inceput sa lucreze céate 10 ore pe zi, in constructii, fara forme legale si facand naveta. Ar fi vrut mai
mult de la el, Tnsa fara carte nu putea sa mearga mai departe.

Sansa lui pentru o viatd mai buna a venit de la Proiectul ACTIV despre care a aflat de la asistentul
social al comunei. Nu a stat pe ganduri si a fost de acord sa revina pe bancile scolii.

Prima zi a fost “binisor, dupé atatia ani nu a fost greu pentru cd am lucrat acasa, cu fratii’, povestea
Claudiu. Tot ei l-au ajutat la teste, la teme, iar notele au fost bune. Desi programul sau de lucru era foarte lung,
facea naveta, nu i se parea a fi greu. “Daca vrei sa obtii zece clase trebuie sa te imparti in doua locuri.”, afirma
Claudiu.

A fost constiincios, si-a dozat foarte bine timpul pentru a munci, dar si pentru a invata. In acest fel fsi
va putea vedea visul implinit si, pe 1anga un loc de munca bine platit, va reusi sa isi obtind si permisul de
conducere.

A inteles ca, atunci cand a decis sa renunte la scoala, a facut o mare greseala pe care a avut sansa de a
o indrepta prin intermediul Proiectului ,Acces pentru Copii si Tineri la a Invéata pentru Viats”.
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O sansa la un nou inceput!

La 41 de ani, Valerica Ganciu s-a reintors increzatoare pe
béancile scolii explicand in cuvinte pe cat de simple pe atat de marete:
,,Vreau sa-mi cultiv mintea!”. Nascuse o fetitd insa, pe toata perioada
sarcinii, a venit la cursurile programului Activ - A doua sansa.

Locuieste in comuna Valea Teilor din judetul Tulcea. La 12 ani,
neajunsurile pe care le avea in familie au determinat-o sa abandoneze
cursurile. De atunci, viata ei nu a mai fost la fel.”"Cand s-au despartit
parintii n-am mai putut merge la scoala. Am rdmas cu bunicii”, relata cu tristete Valerica. Dumnealor n-au mai
reusit s-o poarte in scoala din cauza situatiei financiare precare.

Mama a sase copii, Valerica tréieste bucuria de a-si indeplini visul pe care |-a avut de-a lungul anilor -
continuarea studiilor, in timp ce alte mamici alegeau sa stea acasa pentru a-si creste copiii.

Nu avea un loc de munca pentru ca fi lipsea diploma de studii, iar pe copii nu-i putea sprijini in invatare
deoarece se simte depasita de situatie.”Vreau ca sa mai invat ceva, ca sa pot sa-mi invat si eu copiii”, afirma
optimista cursanta. Incurajatd de sot, a revenit in clasa a VI a, a incercat s& descopere tainele cunoasterii, se
simtea bine alaturi de colegi intrucat atmosfera creata in timpul activitatilor era calda, de incredere si se simtea
valorizata. Dorinta ei cea mai mare era sa termine ciclul gimnazial. Odata cu trecerea anilor a inteles ca fara
carte nu poti razbi.

Reintoarcerea in fata profesorilor, la jumatatea vietii, a insemnat pentru cei care au abandonat scoala
sansa la un nou inceput.

Exemple de buna practica evidentiate in cadrul activitatilor de consiliere si preventie
Despre invitarea la cursantii ADS din proiectul ACTIV si nevoile lor de consiliere

rezolvarea temelor de scoald, de a avea dreptul sa
participe la examenul pentru obtinerea carnetului
de conducator auto, de a putea accesa un post, de
a avea sanse in obtinerea unui loc de munca etc.
Au reusit, insa, nu doar sa si le exprime, ci chiar sa
si descrie propriul proces de finvatare prin
intermediul activitatilor verbale, ceea ce a facut
posibila atat colaborarea, cat si negocierea in
planificarea propriilor programe de invatare.

Cursantii ADS nu sunt niste copii mai
mari, ci sunt Th majoritate adulti sau tineri maturizati
inainte de vreme. De aceea, invatarea la acest
segment scolar, a avut particularitatile ei.
Experienta unei vieti pragmatice a structurat si a
limitat totodata procesul de invatare. Procesul de
invatare s-a referit, Tn principal, la transformarea
sau extinderea semnificatiilor, valorilor, abilitatilor si
strategiilor dobandite anterior de catre acestia.
Nevoile procesului de finvatare au provenit din
aspectele vietii zilnice, cum ar fi din nevoia de a sti
sa citeasca un pret, de a face un calcul simplu la
piata, de a scrie o cerere, de a se face intelesi cand
solicita ceva, de a-si ajuta proprii copii in
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Prima conditie pentru ca un cursant
ADS sé invete, a fost sa accepte cadrul didactic de
la care trebuia sa invete. Aceastad acceptare s-a
fundamentat pe respectul profund care a existat
intre elev si profesor. Respectul s-a construit si s-a
mentinut in timp. intrucat elevii ADS aveau o
experienta de viatd vasta sau in diverse domenii,
cunostinte si abilitati, interese si competente
specifice mediului din care proveneau si o orientare
educationala centrata pe viata, fiind conditionati de
necesitatea de a sti sau de a face ceva, sarcinile
sau problemele formulate Tn cadrul orelor, era
necesar sa raspunda acestor cerinte. De
asemenea, sarcinile trebuiau sa implice elevul adult
in propria formare si sa-i valorifice experienta
acumulatd din mediul nonformal, experienta de
viata, in general.

Succesul a fost asigurat de bogata
experienta didactica a expertilor angajati in proiect,
de interventile Tn echipe multidisciplinare si de
strategiile utilizate, care au reflectat incredere si
interes fata de problemele cursantului.

Procesul de invatare 1n cazul
cursantului ADS, din proiectul ACTIV, fie el de 16
sau 61 de ani, inseamna implicare individuala.
Invatarea unei noi abilititi, tehnici sau a unui
concept promova o imagine pozitiva sau negativa
despre propria persoana. Exista teama de a fi
judecat de catre ceilalti, ceea ce implica anxietate
in timpul desfasurarii activitatilor de Tinvatare.
Pentru a putea face fatd acestor situatii a fost
nevoie de interventii specializate, de consiliere.
Interventiile nu pot fi eficiente decat daca se
reuseste construirea unei relatii intre consilier si

POSDRU/162/2.2/S/141143

elevul ADS, relatie bazata pe incredere si respect
reciproc, pentru realizarea careia e nevoie de timp.

Care este profilul cursantului ADS? De
ce sau cum a ajuns aici? Sunt intrebari la care nu a
fost, de cele mai multe ori, simplu sa aflu raspunsul.
Daca unii, cuprinsi de disperare, aproape ca-si
strigau soarta, ca-ntr-o ultima speranta de rezolvare
a propriilor probleme, altii stapaniti de rusine sau de
neputinta, Tncepeau sa planga sau o luau de-a
dreptul la fuga.

Ce i-a determinat sa abandoneze
scoala? De cele mai multe ori familia, cu
problemele ei sociale, financiare, interne, de
relationare. Destramarea familiilor prin decesul
timpuriu al unui parinte, pierderea venitului familiei,
numarul mare al copiilor secondat de lipsa banilor,
plecarea unuia sau ambilor parinti in strainatate, la
munca, in cautarea bunastarii familiei. Uneori si-au
luat copiii cu ei, i-au intrerupt de la scoala si nu i-au
mai inscris in altd tard, sa-si continue studiile,
alteori i-au lasat acasa, in grija fratelui mai mare, a
bunicilor, a rudelor, a vecinilor sau a cunoscutilor.
Preluarea responsabilitatiior ~maternale sau
paternale de catre copii, determinarea participarii
copilului la activitati lucrative in detrimentul celor
scolare, dezorientarea produsa de influenta
grupului de prieteni sunt doar cateva dintre motivele
care au stat la baza parasirii de timpuriu a scolii si
a nefinalizarii invatdmantului obligatoriu.

Acesti oameni cu povesti de viata
cutremuratoare, au fost marginalizati social sau
chiar exclusi sociali, au trait la limita subzistentei, au
indurat umilinte nenumarate, si-au pierdut
demnitatea, au primit lovituri puternice, dar au reusit
sa renasca de fiecare data, precum pasarea
Phonix, din propria cenusa. Costurile au fost mari:
au dezvoltat anumite sensibilitati, si-au pierdut
increderea in oameni, in societate, in viata. Nu mai
pot suporta sa fie judecati sau etichetati. Este dificil
sa convingi pe cineva cu un astfel de profil, caruia
ii este rusine de ceea ce este, de faptul ca nu are
carte si ca ar putea afla, cumva, cunoscutii sai acest
lucru, ca se mai poate face ceva, ca are
perspective. Cred ca nimeni, niciodata, nu a simtit
mai puternic si mai profund ca ei, lipsa de carte,
lipsa instructiei si a educatiei, in viata reala, céat este
de important "sa ai scoala”, cum in lipsa acesteia,
toate usile-ti sunt inchise. Nu trebuie sa convingi un
elev ADS sa vina la scoala, sa invete, trebuie sa-I
ajuti sa-si depaseasca problemele si s& nu renunte
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la scoala, sa cultivandu-i increderea cé e capabil sa
invete, fara sa-si perturbe viata de pana atunci.
Erau cursante care aveau copii mici, pe care nu
aveau cu cine sa-i lase acasa si de aceea veneau
cu ei la ore, cursante care aveau copii cu boli grave
si nu puteau lipsi mult de-acasa, femei care veneau
la scoald, impotriva vointei sotului, copiilor, familiei,
in general, pentru cad doreau sa invete, sa se
dezvolte. Erau tineri care munceau din greu, in
fiecare zi, pentru a-si castiga traiul, care mergeau
pe jos peste 15 km zilnic, pentru a ajunge la scoala.
Toti oameni puternici, demni de tot respectul si
stima noastral

Activitatile de autocunoastere au urmarit
identificarea punctelor tari ale fiecaruia, a calitatilor
personale pentru fundamentarea, pe baza
acestora, a constructiilor de crestere a stimei si a
imaginii de sine. Majoritatea cursantelor erau
convinse ca nu au calitati, ca nu sunt bune de nimic.
Imi repetau: ” Ce s& spun eu despre mine? Ce
calitati? Eu nu am calitati! Ce stiu eu? La ce sunt eu
buna? La nimic!” E uimitor sa vezi bucuria care
apare pe chipul cuiva care descopera ca e valoros,
care se redescopera. Oamenii acestia au nevoie ca

cineva sa-i asculte, sa-i inteleaga, sa nu-i judece si
sa-i ajute sa se dezvolte in plan personal si
profesional. Si acesta a fost rolul meu.

A fost o experientda unica si
provocatoare atat pentru mine, Tn calitate de
consilier, cat si pentru cursanti. Nu doar ei, ci si eu
am avut multe de invatat, pentru ca trebuie sa
recunosc: nu am mai lucrat niciodata cu adulti in
postura de elevi, ci doar de formabili sau de parinti.

Expert consiliere CASE1
Lucica Popisca

Abandonul scolar poate fi combatut!
(mama consiliata )

Atat cursantii trecuti de prima tinerete, cat si parintii celor care au
renuntat la Tnvatatura, din cauza lipsurilor materiale, au spus dupa
revenirea la scoala, cu lacrimi Tn ochi, ca viata lor s-a schimbat. Proiectul
ACTIV, finantat cu bani europeni, le-a oferit sansa de a repara o parte
din greselile trecutului. “Am avut o problema in familie.... baiatul a fost
nevoit s& nu mai mearga la scoala. Am cinci copii pe care-i cresc singura

de cinci ani.... Are 18 ani si a abandonat scoala in clasa a VIll-a.”
Nimic nu o oprea pe Daniela Zimcencu sa-si stapaneasca lacrimile. Durerea din sufletul ei era prea
mare cand se gandea ca nu reusit sa-si trimita copilul la scoala din cauza saraciei. Visul frumos de a-| ajuta sa-
si cladeasca un viitor de care sa fie mandra, s-a destramat exact cand se astepta mai putin. A luptat din rasputeri
sa-si intretina copiii dupa ce sotul a plecat s& munceasca in strainatate si nu a mai dat niciun semn. Coplesita
de greutatile mult prea mari pe care viata le-a pus pe umerii sai, Daniela si-a pierdut increderea ca ar mai putea

schimba ceva.

A primit consiliere de specialitate, iar la 18 ani fiul ei s-a reinscris la scoald la scoala, in clasa a sasea.
Programul derulat a readus speranta si zambetul pe chipul mamei indurerate, iar baiatului i-a oferit sansa la o

viata mai buna.
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»Nu abandona scoala pentru persoana iubita! Vei regreta!”

N
@ “Am fost clasa a X-a si...am plecat!...M-a luat prietenul

meu...Am regretat foarte mult si...regret in continuare.” Acesta a
fost mesajul pe care l|-a transmis Carolina Alexandru, o
adolescenta din Tulcea care a renuntat la Tnvatatura pentru
prietenul ei. in cele din urma s-a convins cd a ficut o alegere
gresita. Profitand de Proiectul european ACTIV, s-a reintors pe
bancile scolii.

Desi avea doar 16 ani, Carolina a trecut deja printr-o
experienta de viata pe care nu o va uita prea curand. Era in clasa
a X-a cand a renuntat la scoald, la rugamintile iubitului ei, care
probabil din egoism i-a cerut sa stea numai cu el. A convins-o ca
isi vor castiga existenta si fira sa invete carte. “Imi spunea c3 pot
sa fac bani si fara scoald” a adaugat ea. Din nefericire, n-a fost asa, visul frumos s-a spulberat. Lipsa banilor,
certurile aprinse au determinat-o pe tanara dezamagita sa se intoarca la parinti. A regretat enorm alegerea
facuta si, daca ar fi putut da timpul inapoi, n-ar mai repetat crunta experienta pentru nimic in lume.

Era hotarata sa-si croiasca un nou drum, motiv pentru care s-a intors pe bancile scolii cu pofta de carte
si de cunoastere.

A simtit pe propria piele ce inseamna esecul, caci fara scoala i{i pofi rata viitorul si chiar Tntreaga viata.
A incearcat sa convinga tinerele de varsta ei ca finalizarea studiilor este o prioritate,deoarece un loc de munca
presupune o diploma de absolvire a cel putin zece clase.

Alfabetul- comoara descoperiti de invitdcel

,Nu am fost niciodaté la scoal&. Imi era rusine c& nu puteam s&-mi scriu numele.Cand treceam pe langa
scoala credeti-ma, TImi dadeau lacrimile...imi parea rau.”Asa declara lulian lon, un tanar de 27 de ani, din
localitatea Macin, judetul Tulcea, care si-a dat seama ca nu poate razbi in viata fara carte.

Plin de amaraciune, povestea ca problemele financiare din familie au facut ca el sa nu cunoasca tainele
invataturii. A dorit sa-si castige singur existenta, dar in tara n-a
gasit de lucru, motiv pentru care o matusa |-a ajutat sa ajunga in
Italia, la cules de fructe, dar si acolo pe perioade scurte, de cateva
luni.

Afland despre avantajele programului Activ n-a stat deloc
pe ganduri si s-a nscris in clasa ntai. lulian a prins repede
dragoste de carte si de profesorii care |-au sprijinit in tot demersul
sau. Limba franceza I-a atras in mod deosebit, iar explicatiile
profesoarei l-au fascinat si I-au determinat sa fie foarte interesat
de aceasta disciplina. Printre straini a vazut cat de greu este sa
relationezi cu semenii tai cand nu cunosti limba.

A lasat emotile si rusinea deoparte si, dupd ce a
descoperit literele alfabetului, a Tnceput sa priveasca spre viitor
cu mai multa incredere.
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wProfesorii ne explica, au rabdare si sunt intelegdtori.”

Dincolo de frumusetea si pitorescul zonei, comuna Marasu de langd Brdila a scos la iveald
impresionante povesti de viata. Acolo, Laura Mustata, o tanara de 32 de ani, a trait bucuria de a reveni pe
bancile scolii inscriindu-se in clasa a VIl a.

Nu i-a fost rusine sa spuna ca greutatile au determinat-o
sa renunte la scoala pe cand avea 13 ani. "Am abandonat scoala
pentru ca parintii s-au despartit. Am ramas doar cu bunica. Mai
aveam o sora de 3 ani... bunica mergea la munca, asa cd eu a
trebuit sa am grija de gospodarie", a afirmat cu durere Laura. A
suferit mult, Tnsa si-a intdrit convingerea ca doar prin educatie ar
putea avea un destin mai bun.

A devenit mama la randul ei, iar asta a motivat-o sa-si
continue studiile. Cand a aflat ca se poate reintoarce la scoala nu
a stat deloc pe ganduri. ,

»Profesorii ne explica, au rabdare si sunt intelegatori.” B . P 'S
Dascalii s-au declarat mandri de elevii braileni afirmand ca erau ambitiosi, motivati si progresau cu fiecare zi
ce trecea. Au avut incredere in ei si au crezut cu tarie ca efortul lor nu va fi zadarnic.

Proiectul ,Acces pentru copii si tineri la a invata pentru viata” le-a venit fin ajutor. Realitatea a
demonstrat ca a fost o solutie salvatoare pentru toti cei care au dorit sa se intoarca pe bancile scolii.

Educatia nu are varsta

Saracia, analfabetismul si lipsa locurilor de munca au fost, de-a lungul timpului, marile probleme cu
care s-a confruntat comunitatea rromé din comuna Gradistea, judetul Braila.

Mita Méarzan a crescut intr-o familie cu opt frati de care a trebuit sa aiba grija. Pretul platit a fost scump
deoarece a abandonat Tnvatatura. A trait pana la 46 de ani fara sa stie sa citeasca ori sa-si scrie numele.

“E foarte bine acum ca-i dam la scoala pe copii, dar....n-avem cu ce. Ne-am duce la munca!....Vrem de
munca aici, in comunitatea noastra, dar dacd n-avem unde...!I”. Desi n-avea loc de muncé si abia Tsi castiga
painea, a tinut mortis ca cei trei copii ai sai sa invete carte pentru a-si croi un drum mai bun in viata. Ei au fost
cei care si-au convins mama sa mearga la scoald .”"Cénd ma duceam undeva, la un spital, trebuia sa dau ceva...
la cineva...sa ma duca acolo unde trebuia.”, povestea plina de amaraciune Mita.

Un alt exemplu pentru comunitatea rroma a fost Safta Dumitru, mediatorul scolar. A muncit cu ziua,
cot la cot cu satenii. Ambitia a facut-o sa-si doreasca mai mult. A terminat cele opt clase si liceul. A incercat,
prin diferite mijloace, s&-i motiveaza pe cei care si-au propus sa-si schimbe viitorul si sa se apuce de invatat.
A fost greu sa-i convinga, dar cu timpul au inteles ce comoara de pret este invatatura.”Fiind analfabeti, cei mai
multi nu intelegeau necesitatea educatiei. In final, au inteles c& aceasta e foarte importanta pentru copiii lor.”
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Exemple de buna practica evidentiate de personalul suport in dezvoltarea competentelor profesionale specifice
prin programul ADS, de educatie remediala, de invatare asistata si de prevenire a abandonului scolar

Sarbatoarea ,Micii Uniri“ la MACIN

Echipa proiectului ACTIV din cadrul Scolii Gimnaziale nr.
1 Macin a sarbatorit unul dintre marile evenimente ale istoriei
poporului roman: Unirea Principatelor Roméane. Cu acest prilej,
profesorii ADS au desfasurat o activitate, in data de 23 ianuarie
2015, la care au participat cursantii din cadrul programului ”A doua
sansd” — Invatdmant primar, dar si copiii sau nepotii acestora.

Cadrele didactice au gasit mijloacele potrivite pentru a-i
determina pe “Invaticei” sa depaseasca anumite bariere si sd intre
in atmosfera sarbatorii. Astfel, atat dascalii, cat si cursantii au
imbracat cu multa placere, bucurie si mandrie costumele populare
romanesti,  incercdnd sd descopere Impreuna semnificatia
momentului istoric.
In cadrul diferitelor centre de lucru (limba si literatura romana, matematica, istorie/geografie, limba

franceza, TIC), beneficiarii programului ADS au realizat multiple sarcini, demonstrand cé ceea ce au invatat
la scoala le este util si 1i ajutd sa se descurce in viata.

La final, cursantii ADS, cadrele didactice si elevii au cantat si au dansat Hora Unirii, aratand ca
impreund sunt mai puternici. Cu alte cuvinte, si la Méacin s-a infaptuit o ”unire”, una reala intre: elevi, parinti,
bunici si profesori, care sa contribuie la reducerea abandonului scolar si a riscului de parasire timpurie a scolii.

(P.1.P. Suciu Maria — tutore)

Analiza diversitii de grup
Activitate complementari in cadrul programului “A DOUA SANSA”

Activitatea, cu durata de doud ore, a avut ca scop analiza diversititii grupei de proiect, beneficiarii fiind
cursanti ADS, nivel IV, primar. S-a analizat diversitatea de varsta, gen, etnie si religie.

S-au purtat discutii despre elementele culturale ale identitatii romanesti (traditii, limba, mancare,
muzicd), dar a fost avuta in vedere si diversitatea culturala din cadrul grupelor de cursanti ce faceau parte din
aceeasi scoald, comuna, tara.

In vederea desfasurarii activititii in conditii

optime, cursantii au fost impartiti in doua grupe. O
grupa a reprezentat echipa de cercetatori ce trebuia sa
paraseasca camera, apoi sd descopere trasaturile
specifice limbajului de comunicare, elementele
culturale, de etnie, de religie ale celei de-a doua grupa.
In acelasi timp, grupa a doua a comunicat in prezenta
cercetatorilor dupa reguli stabilite anterior de comun
acord.
Dupa aceasta etapa au avut loc discutii libere despre
elementele individuale culturale si elementele comune
etniei, religiei, obiceiurilor. S-a facut schimb de
impresii si s-a impartasit din experienta proprie.

Tutore, Prof Risnoveanu Steluta, Scoala Gimnaziala Viziru
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- Y Multumim, ACTIV!

Am avut sansa sa lucrez atat cu cei de la
ciclul primar, cat si cu cei de la secundar inferior.
A fost o adevarata provocare avand in vedere ca
"adesistii" nostri proveneau din aceleasi medii, cu
povesti similare, dar care aveau motivatii si nevoi
total diferite.

Cei de la ciclul primar, majoritatea rromi
si trecuti de 30 ani, au avut ca motivatie bursa
acordata de proiect. Pentru ei scoala nu
reprezenta un lucru important in viata lor,
tratand-o tot timpul cu indiferenta si avand chiar
o atitudine persiflatoare la adresa ei.

Pe parcurs ce proiectul avansa, cursantii
au Inceput sa isi schimbe viziunea despre scoala si
despre importanta ei. Nu mai erau atrasi de bursa, veneau sa invete sa scrie, sa citeasca, sa numere avand in
spate o motivatie puternica: nevoia de "a sti carte" pentru a-si intelege telenovela preferata, pentru a putea
avea un permis de conducere, pentru a reusi sa-si ridice de la posta banii trimisi de copii. Au constientizat cat
de greu si anevoios este drumul spre atingerea unei performante cat de mici.

Cursantii de la ciclul secundar inferior nu erau atrasi de bursa, ei pur si simplu vroiau sa-si finalizeze
cursurile si au fost extrem de Tncantati cdnd au aflat ca CINEVA s-a gandit si la ei.

Multumim, ACTIV!

De ce? Pentru ca dupa ce mi-am terminat colaborarea cu proiectul ACTIV m-am
"Tmbogatit" pe doua planuri: pe de o parte pe plan profesional si chiar spiritual - cel de durata, cel care ne
influenteza deciziile, constient sau inconstient si pe de alta parte pe plan material cel care ne aduce
satisfactii fulgurante.

Paduraru Corina,
profesor limba franceza, Macin, jud Tulcea

SA FIM PRIETENI!
Activitate nonformala/complementara

DATA: 30.01.2015

LOCUL: Scoala Gimnaziala ,Nichifor Ludovig” Niculitel

GRUP TINTA: elevi preventie/cursanti ADS

SCOP: (Re)descoperirea valorilor in plan individual si social

OBIECTIVELE ACTIVITATII:

«Stabilirea de noi relatii de colaborare si prietenie

+Aprofundarea unor notiuni ce tin de limba si cultura altui popor

«Stimularea unei participari active prin cultivarea simfului artistic al imaginatiei creatoare
METODE: conversatja euristica, expunerea, lucrul individual, evaluarea

MATERIALE: videoproiector, coli albe, creioane colorate si markere, lipici
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STRUCTURA ACTIVITATII:
-prezentare film

-redactarea scrisorilor
-realizarea desenelor
-discutji libere

Descrierea activitatii

Dupa prezentarea temei, a scopului si enuntarea obiectivelor activitatii, elevii si cursantii ADS au fost informat
ca Scoala Gimnaziala ,Nichifor Ludovig” Niculitel are in desfagurare un parteneriat incheiat cu Scoala Logrono
din Spania. Elevii de la aceasta scoala si-au manifestat dorinta de a cunoaste cati mai mulij elevi din Niculitel.
Pentru a veni in intdmpinarea unei relatjii frumoase de prietenie, ei au trimis un filmulet care cuprinde ipostaze
surprinse in scoala si localitatea lor.

Caraspuns la dorinta elevilor din Spania s-a propus redactarea unor scrisori de prezentare insotjite de desene.
Astfel ca, dupa vizionarea filmului au fost redactate scrisorile si realizate desenele. Elevii si cursantii ADS si-au
prezentat produsele finale, urméand ca acestea sa fie expuse pentru o perioada de timp in holul scolii.

Participantii au fost incurajati pe tot parcursul activitatii sa realizeze produsele si au dat dovada de creativitate,
imaginatie si simt artistic.

Ei au aratat interes pentru cultivarea unei prietenii cu cineva dintr-o alta tara si au manifestat dorinta si
increderea ca aceasta se va mentine in timp. Bucuria simiita pe tot parcursul realizarii produselor, le-a dat
participantilor un plus de incredere in sine si de recunoastere a propriei valori.

Rezultate obtinute: materialele realizate au fost expuse pe un panou vizibil din unitatea scolara urmand a fi
expediate ulterior, la Scoala Logrono, Spania.

ACTIVITATY

Expert consiliere centrul 2: prof. Teodorescu Rodica
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Exemple de buna practica evidentiate in cadrul Centrelor de Asistenta Socio- Educationala

Colegiul ,,Brad Segal “- CASE 1 Tulcea
Centru de Asistenta Socio Educativa in Proiectul
., Acces pentru Copii si Tineri la a Invata pentru Viata-ACTIV*

Proiectul ACTIV a atribuit un rol important Colegiului ,,Brad Segal “Tulcea care a devenit pe parcursul
derularii acestuia - CENTRU DE ASISTENTA SOCIO EDUCATIVA - CASE1 TULCEA.

Alaturi de patru scoli ADS din Tulcea, $c.AD$-Scoala Profesionala ,,Danubius”Tulcea, Sc.ADS-Scoala
Primara Nr.9 Tulcea , Sc. ADS-Scoala Gimnaziala ,Grigore Antipa” Tulcea, Sc. ADS-Scoala Gimnaziala,,Elena
Doamna” Tulcea, CASE1 asigura suport pentru organizarea si desfasurarea programului ADS,organizarea si
derularea activitatilor de asistenta si consiliere a elevilor ADS si elevii preventie.

Dupa o reamenajare moderna a spatiului destinat CASE1 Tulcea, s-a realizat dotarea finantata prin
proiectul ACTIV, dotare valoroasa, performanta, concretizata intr-un kit de teleprezenta,1ecran touchscreen,
15 laptopuri,1 set echipament audio, 1 copiator, 1 conexiune internet si 20 seturi mobilier, materiale
promotionale ale proiectului.

CASE 1 a devenit un pol de referinta in ceea ce a insemnat educatia formala si nonformala a tinerilor
ce au parasit sistemul de educatie, pentru elevii aflati in situatii de abandon scolar, dar si pentru alti elevi din
scolile tulcene.

Lunar, in CASE 1, au avut loc intalniri cu echipa de
proiect privind planificarea si realizarea activitatilor, intalniri cu
specialisti IT, specialisti in psihologie, s-au realizat activitatile
planificate cu elevii ADS si elevii preventie.

In decembrie, spiritul sarbatorilor de iarna, in CASE
1Tulcea, a fost trait cu emotie alaturi de elevii si profesorii din
CASE 1 si CASE 2 Braila, scoli ADS Braila si CASE 2 Isaccea.
Tot In aceasta institutie s-a lansat Caravana,,Ne place scoala!
Stop abandon!”,in februarie 2015, eveniment la care au participat
direct membrii  echipei de proiect ACTIV, reprezentanti ai
Inspectoratului de Politie Judetean Tulcea, profesorii tutori,
profesori ADS, beneficiari ADS, elevi in risc de abandon scolar,
moderator al postului de televiziune - Neptun TV si indirect, prin
sistemul de teleprezenta, reprezentati ai CASE 2 - Liceul
Teoretic ,,Constantin Bratescu" Isaccea, CASE 1Braila- CCD Braila si CASE 2Braila — Liceul Teoretic
"Constantin Angelescu”lanca.

Sistemul de teleprezenta a permis intrarea in direct a CASEI1 Tulcea si scolile ADS din Tulcea, cu
CASE 2 Isaccea, CASE 1 si 2 Braila, scoli ADS Braila, scoli din Galati, scoli din Proiectul ,,Fii pregatit”,
concretizata in participarea activa a acestora la multe activitati
comune si au demonstrat de fiecare data potentialul beneficiarilor,
creativitatea acestora, adaptabilitatea la situatii noi, competente
de comunicare, implicarea majora a elevilor in activitati
extracurriculare.

Expertul educational, expertul in cosiliere, profesorii tutori
si ADS au avut o implicare de exceptie in motivarea elevilor pentru
desfasurarea activitatilor educationale, extracurriculare, activitati
de asistenta si consiliere.

Fiecare activitate a facilitate o cunoastere mai atenta a
partenerilor implicati - managerul proiectului, membrii echipei de
proiect, elevi ADS, prescolari si elevi preventie, parinti beneficiari
ai consilierii si asistenfei socio-educative, profesori tutori,
reprezentanti ai diferitelor instituiii invitate (Inspectoratul de Politie
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visele, le-a dat o noua sansa in continuarea si finalizarea studiilor.

Infrastructura IT moderna, expertii proactivi, resursele
umane dedicate, managementul riguros al proiectului au fost
atributul activitatilor diversificate, efervescente din CASE1 in

timpul proiectului.

Pentru viitor, CASE1 prin dotarea sa materiala performanta, prin
implicarea specialistilor instruiti, poate sa devina un reper in
dezvoltarea resursei umane, un centru de educatie si informare

pentru Tnvatamantul tulcean.

Pentru Colegiul ,,Brad Segal’ Tulcea, ,, ACCES
PENTRU COPII SI TINERI LA A INVATA PENTRU VIATA-
ACTIV “ a fost un nou proiect, 0 noua provocare, un alt ritm al
activitatii in scoala, o deschidere catre alte parteneriate, un
proiect ce a contribuit la obtinerea celui de al treilea titlu de,,

Scoala Europeana”.

Sarbatorim Dragobetele....

In ultimii ani din ce in ce mai multi elevi au o
atitudine negativa fata de scoala, o atitudine lipsita
de respect, de placere sau bucurie, chiar
despretuitoare. Lucrul acesta face ca rata

abandonului scolar sa creasca.

Toate activitatile complementare/nonformale,
derulate Tn CASE 2, au avut ca scop schimbarea
acestei atitudini posibila si prin formarea la elevi a
organizarea,
conducerea, luarea deciziilor, cladirea Tncrederii,

unor deprinderi  sociale

comunicarea.

Tulcea, SMURD Tulcea, APM Tulcea, OPC Tulcea, Serviciul de
Urgenta Tulcea, ARBDD Tulcea, Antidrog Tulcea).

Beneficiarii au avut prilejul de a constientiza rolul fiecarei
institutii participante in activitatea societatii, noutatile din domeniile
respective, particularitatile acestor institutii, importanta unei relatii
active Intre mediul educational si comunitate.

Toate acestea activitati, cu participanti in direct din scoli
tulcene si din alte judete, au facut ca tinerii sa se implice mai mult in
desfasurarea lor, sa fie mai deschisi catre cunoastere, comunicare,
sa fie motivati pentru ceea ce Inseamna educatie si au constientizat
valoarea acesteia in formarea lor.

CASE1 Tulcea, pe parcursul proiectului, a avut privilegiul de
a face posibila cunoasterea unor povesti emotionante de viata ale
unor tineri carora obstacolele vietii le-au frant aspiratiile, dorintele,

Administrator suport centru,
Profesor,
Irina Filipescu
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Cunoasterea traditiilor populare a fost printre cele mai apreciate si mai des intalnite activitati. Tn pragul primaverii
(21 februarie) , tinerii cursanti ADS din Luncavita si Niculitel, impreuna cu liceenii din Isaccea, si-au propus sa
sarbatoreasca impreuna, in avans, Dragobetele. Cei de la TV Neptun au raspuns prezent la invitatia noastra de a ne
promova intélnirea, sosind cu mult inainte de ora stabilita, astfel ca atunci cand au sosit invitatii ei erau pregatiti pentru
filmare.

In prima parte a activitatii, organizati pe grupe
mixte, elevii s-au informat, utilizAnd internetul, despre
semnificatia acestei sarbatori, despre obiceiuri specifice
in diverse zone ale tarii. Au fost incurajati sa comunice
intre ei, sa puna intrebari, sa ofere raspunsuri, sa-si
dezvolte curiozitatea fatd de nou. Cunostintele
acumulate au fost structurate Tn céateva slide-uri,
realizate tot de ei.

In partea a doua au fost invitati s& realizeze o
felicitare pentru o persoana draga avand la dispozitie
diverse materiale. Lucrarile expuse au demonstrat,
daca mai era nevoie, ca acesti tineri dau dovada de
multad imaginatie, originalitate, simt artistic, stiind sa-si

: : promoveze munca.
Tn ultima parte, la o cana de ceai si o prajitura si-au spus impresiile, au cantat si dansat impreuna, aratand, asa
cum a spus si reportera de la TV Neptun, cad i-a unit ,dragoste de carte”.
Organizarea acestor activitati comune ne-a aratat entuziasmul si deschiderea cu care reactioneaza elevii la
stabilirea de relatii noi de prietenie, placerea de a participa la activitdti de cooperare si dezvoltarea unor atitudini de
altruism si cooperare.

Prof.Geta Dobrin
Administrator CASE 2

Campania de constientizare — valoare adaugata,
forma de reflectare a viziunii si misiunii proiectului
»Acces pentru Copii si Tineri la a Invata pentru Viata — ACTIV”

Campania de constientizare a constituit o activitate importantda a proiectului, prin care s-a asigurat nu doar
vizibilitatea proiectului, ci mai ales transmiterea unor mesaje cu impact social. Cu scopul de a creste gradul de
congtientizare a populatiei privind fenomenul de parasire timpurie a scolii, precum si constientizarea importantei
educatiei in viata comunitatji, campania fost structurata pe trei
directii complementare de actiune:

- Intalniri - dezbatere televizate in 16 comunitati dezavantajate

din judetele Tulcea si Braila, desfasurate in cadrul unei

caravane;

- emisiuni TV de educatie, difuzate Tn 12 editii, pe un post de
televiziune cu acoperire la nivel national; NE PLACE SCOALA! STOP ABANDON!
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- promovarea mesajelor cheie prin intermediul promotionalelor.
Nu intdmplator, caravana si emisiunea au purtat titul "Ne place scoalal STOP abandon!”, urmarind sa promoveze
educatia ca sansa de reusita n viata in randul tinerilor care au abandonat scoala si al elevilor aflati in risc de a parasi

In luna februarie, caravana a luat startul in orasul Tulcea, a trecut prin
comunitatile tulcene Macin, Luncavita, Isaccea, Niculitel, Valea Teilor,
Sarichioi, Jurilovca, apoi prin comunitati din judetul Braila: Marasu, Lanurile,
Viziru, Visani, Gradistea, Sutesti. In luna iunie, caravana a luat drumul
apelor, incheindu-si periplul in Delta Dunarii, la Crisan si Sulina.
Dezbaterile din comunitati au abordat subiecte precum importanta educatiei
in prevenirea delincventei juvenile si comportamentelor indezirabile in
societate, motivele care ii determinda pe elevi sa absenteze, care sunt
dificultatile si barierele pe care le intdmpina in invatare si participare scolara,
implicarea compartimentului de asistentd sociala si a mediatorului local
pentru identificarea persoanelor care au fost incluse ulterior Tn grupul tinta al proiectului, motivele pentru care tineri si
adulti au revenit in sistemul de educatie, care sunt perspectivele lor si posibilitatile de reintegrare sociala, importanta
finalizarii studiilor pentru calificare si integrare pe piata muncii, modul in care autoritatile locale atrag fonduri europene
pentru a derula proiecte in folosul comunitatii, care sa dezvolte noi
oportunitati de integrare pe piata locala a muncii si sa valorifice
meserii specifice zonei, modalitati de implicare a bisericii Tn
activitatea scolard si cum legatura dintre scoald si biserica
incurajeaza elevii la o mai bunad participare la viata scolara,
provocarile si dificultatile scolilor din zonele izolate privind accesul
elevilor la educatie de calitate.

Participantii au exprimat opinii, au analizat provocarile cu care se
confruntd scoala din comunitate, au identificat solutii, idei de
proiecte si demersuri in folosul scolii, al comunitatii, al educatiei.
Ca forma de reflectare a ceea ce a insemnat si a reusit sa realizeze
proiectul, emisiunea "Ne place scoala! STOP abandon!” a insumat
12 editii ce au urmarit un schimb de opinii si informatji, dar si gasirea unor solutjii reale sau indirecte la intrebari si
probleme legate de accesul la educatie a tinerilor/adultilor din judetele Tulcea si Braila.

in cadrul fiecarei editii a emisiunii au fost prezentate si dezbatute documentare video relevante realizate in cadrul
intalnirilor din caravana. Prin invitatii sdi, emisiunea a prezentat modul in care, in cadrul proiectului ACTIV, a fost
realizata reintegrarea in sistemul de educatie a persoanelor care au abandonat scoala, ce a Tnsemnat participarea ntr-
un program flexibil de educatie de tip ,a doua sansa”, care sunt
serviciile de asistenta socio-educativa si consiliere pentru elevi
si prescolari cu risc de abandon din judetele Tulcea si Braila,
cum se poate stimula parteneriatul activ scoala—comunitate, prin
crearea si dezvoltarea sustenabilda a Centrelor de asistenta
socio-educativa (CASE), destinate mentinerii copiilor si tinerilor
in sistemul de educatie.

Emisiunea "Ne place scoala! STOP abandon” a fost difuzata pe
postul Neptun TV miercurea sau joia intre orele 18.30 si 19.20.
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Caravana a reprezentat un demers de "a aduce la aceeasi masa” scoala si comunitatea. A fost o forma de a patrunde
si a intelege mai bine cum "viata comunitatii” interfereaza cu "viata scolii”, de a cunoaste oameni si povesti de viata, de
a culege concluzii asupra carora sa reflectam impreuna, scoala si comunitatea:

» Abandonul si absenteismul scolar au cauze diverse.
Fiecare comunitate marcheaza un specific si o evolutie a
acestor cauze. Cunoasterea lor este esentiala.

» In comunitdtile in care traditiile sunt inca o piedicé in calea
educatiei, cel mai bine functioneaza exemplele personale
date de membrii comunitatii respective. Prin puterea
exemplului, cutume si mentalitati puternic inrddécinate au
fost schimbate.

» Cursantii programului A Doua Sansé au nevoie se sprijin.
Prin activitati de consiliere, complementare si de invétare
asistata rezultatele acestui program pot fi imbunétatite.

» Relatia profesor — cursant ADS este una aparte. Ea se
construiste prin respect reciproc, intelegere, rdbdare si
toleranta.

» Rolul mediatorului scolar este esential in comunitétile cu
numé&r mare de cetateni de etnie rroma. Pentru a fi un liant
real intre scoald si comunitate, acesta trebuie sa fie o
persoand recunoscuté si acceptata.

P Atractivitatea, accesibilizarea si adaptarea continuturilor
scolare sunt demersuri esentiale atat in programul A
Doua Sansa, dar si in invatamantul cu frecventa. Lipsa
lor poate predispune elevii la esec si absenteism scolar.
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» Atunci cand familiile din comunitate “suferd”, sansele de
reusita scolaré ale copilor se diminueaza evident. Sarécia,
divortul parintilor, emigrarea afecteaza randamentul scolar
al copiilor, frecventa si sansele lor la educatie.

» Discriminarea in scoald poate determina absenteism scolar
si chiar “ruperea” elevului de mediul scolar. lesirea lui din
lumea scolii, a educatiei nu va face decét s& adanceascéd
riscul ca el s& nu se mai poaté integra si s& devindo victima
a discrimindrii in societate.

» Atitudinea copiilor fatd de scoald oglindeste atitudinea
pdrintilor fatd de educatie. Crestrea gradului de educatie in
comunitdti poate determina reducerea absenteismului
scolar gi a riscului de pérasire timpurie a scolii.

» Preventia impotriva riscului de pdrésire timpurie a scolii
trebuie realizatd nu doar cu elevii, ci si cu parintii.

Cert este ca in oricare dintre cele 16 dezbateri din caravana, o idee comuna a fost aceea:

Abandonul scolar reprezinta a problema nu doar a scolii, ci a intregii comunitati. Doar prin efort integrat din partea
tuturor factorilor importanti din comunitate, abandonul si riscul de parasire timpurie a scolii poate fi diminuat.

Expert informare si publicitate
Marinela Peiciu

Sper ca Niculitelul sa devina un centru turistic

Domnul primar al comunei Niculitel, Florin Pascale, considera ca
Programul A doua sansa a fost ” bine denumit". A oferit o sansa unor cetateni
ai comunitatii de a se alinia si “a-si putea aplica sau imbunatati competentele.”

Primaria a colaborat bine cu scoala Th multe proiecte, mai ales in cadrul
celor care au oferit posibilitatea locuitorilor de a-si diversifica anumite
calificari. Cursurile au avut in vedere “domeniile cautate si dorite” cum ar fi
domeniul constructiilor, cel comercial, in tehnica informatiei. S-a avut in
vedere adaptarea la piata muncii.

Proiectul ACTIV a dat posibilitatea beneficiarilor de a urma cursuri de calificare. Sansa de a avea opt clase le-
a deschis calea spre alte programe. Spre exemplu, la cursul de utilizare a calculatorului nu s-au putut inscrie decat cei
care aveau zece clase. Programul a reprezentat modul in care elevii nu vor ramane doar cu o diploma, ci vor urma o

calificare si apoi un loc de munca.
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Promovarea proiectului s-a realizat printr-un parteneriat activ scoala — primarie, prin implicarea
compartimentului de asistenta sociala de la nivelul acesteia. Grupul tinta a fost creat din persoane cu varste cuprinse
intre 16 si 40 de ani care au vrut sa-si continue studiile Tn invatdamantul primar sau secundar inferior.

Cu parere de rau, domnul Florin Pascale afirma ca “mediul rural ofera putine oportunitati n ceea ce priveste
ocuparea unui loc de munc3”. Multi fac naveta la Tulcea. in comund se pot angaja doar intr-o unitate industrial3 de
exploatare a pietrei, in viticultura sau comert.

Dorinta sa este ca, in viitor, Niculitelul sa se dezvolte masiv in domeniul turismului. Considera ca locuitorii
comunei, beneficiarii Programului “A doua sansa”, fisi vor continua studiile si vor accesa proiecte ce vor conduce la
dezvoltarea comunitatii.

CAP. 3 Statusul proiectului

Rezultate
. 1 website proiect;
. Afise, roll-up, pliante, brosuri, banner
. 2 conferinte de presa: lansare+inchidere
. 4 CASE amenajate
. 120 specialisti pentru implementarea de programe ADS, programe de prevenire a abandonului scolar,
de educatie remediala si invatare asistata
. 1 studiu pentru programele ADS si preventie a abandonului scolar
. 1 workshop
. 360 elevi/tineri inscrisi in ADS (24 de grupe)
. 540 de kituri educationale pentru elevi
. 16 kituri educationale pentru scoli ADS
. 1 pachet adaptat de instrumente de consiliere psihologica si asistentd socio-educativa
. Caravana in cele 16 centre; 12 emisiuni TV,

. Ghid de bune practici

| CCE ‘%wwu#ﬁ’uw@
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Caleidoscop cu impresii...

“Incepem orele de limba si literatura roména cu zambetul pe buze,intervin, cu drag le explic..”.(Elena
Tamoanu,prof.liceu Luncavita)

“Mergem la ei, vorbim, ii convingem sa se intoarca la scoala.” ( Violeta Mitea,inspector
Resurse Umane)

,Un proiect atractiv, deosebit de celelalte pe care le-am accesat.”(Vasile Orzan, director,
Scoala Gimnaziald Sutesti)

“Proiectul ACTIV inseamna mai mult decat o sansa, inseamna un adevarat ajutor pentru cei care au
abandonat si vor sa se intoarcd sd invete sd scrie si sa citeasca.” (Gabriel Stoica, tutore)

“Suntem parteneri traditionali cu ISJ Tulcea. De cativa ani am intensificat legaturile, indeosebi
pentru mentinerea unui climat de siguranta in interiorul scolii, dar si Tn zona adiacenta, la intrare,
iesire, dar si la trecerile de pietoni. Acest nou proiect ne bucurd deoarece reusim, intr-o forma mai
usoard i mai frumoasa, sa atingem telul nostru - scaderea infractionalitatii.Ne bucuram ca si copiii
nostri cresc 1n aceleasi scoli si merg pe aceleasi strazi, ne dorim sa atingem un nivel de cultura, de
educatie cat mai ridicat.”

(Marian Dumitrache, seful Serviciului de Ordine Publica din cadrul IPJ Tulcea

»Necesitatea unui permis auto este o altd motivatie, castigarea respectului de sine...Casatoriile mixte
intre romani si rromi... sa diminueze complexul de inferioritate, unul cu scoala, unul fara scoala...sunt
motivatii reale.Chiar cred in acest program!”(Sicd Banica, preot, comuna Viziru)

,»De ce sa-mi fie rusine? Ai carte, ai parte, nu ai carte, nu ai parte...”(Marinel Stoican, cursant)

»M-am dus sd-mi Inscriu copilul la pregatitoare. In calitate de parinte, am avut de completat o fisa si
I-am zis directoarei :Imi pare rau, eu nu stiu sa scriu...”(Viorica Stanciu,cursant)

,Pentru angajare imi trebuiau mai multe acte, printre care si cele de scoala...de opt clase...dar, daca n-
am dus actele..”.(Viorel Taranu, cursant)

,»Am muncit cu ziua pe unde am putut! Sa termin 12 clase, cu ajutorul lui Dumnezeu sa iau bac-ul,
daca se poate, si-apoi sa-mi gasesc ceva de lucru.”(Stefan Cuzmin, cursant)

“Cand am auzit c-o sa fie colega cu mine, m-am bucurat! O mai ajut la niste teste, la teme...O sa mai
invat si eu de la ea, o sd mai invete si ea de la mine..”.(fiica Marianei Stanciuc)

“N-ar fi nimic rau daca as ramane aici, la Crisan,mi-ar placea!”’(Diana, cursant)

Lubwl #Tm,m_.s
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,»Din cauza anturajului am cazut unde nu trebuia sa cad...Experienta din inchisoare a fost foarte grea,
in privinta mea...Vreau sa nu mai fac ceea ce am facut!”(Aurel Dima, cursant )

»Mama a rdmas vaduva la 35 de ani, cu sapte copii si n-a mai avut cum sa ma dea la scoald. Eram
mai mica..”(Tuliana Enache, cursant)

»otiu sd citesc, stiu sa scriu corect... ne straduim si de acum incolo.. sa fie si mai bine.”(Viorica
Stanciu, cursant)

,,Mi-a fost rusine prima data cand am venit in clasa I, dar...mi-a trecut acum. Daca invat eu...poate
invata si copilul de la mine.”(Madalina Craciun,21 ani, mama a trei copii)

,»Intr-a doua... am renuntat. N-aveam bani, n-aveam haine ca toti copiii... Vreau sa invat fetita
mea...cu ce stiu, cu ce pot...Ce n-am avut eu, sa-i daruiesc ei. Dar...si pentru mine:Sa-mi iau viata
inapoi!”’(Gina Tandarache,cursant)

,»Nu m-a angajat pentru cd mi s-au cerut studii, cel putin opt clase, si nu le-am avut. Mi-am dat
seama ca trebuie sa merg mai departe. Niciodatd nu e prea tarziu!”(Barbulescu Liliana, cursant)

»Am renuntat la cursuri la 12 ani, in clasa a VI a. Mi-a fost greu fara scoald. Nu ai carte, nu ai parte!
Usile sunt inchise peste tot. La o batrana daca ai de ingrijit... am Inteles ca opt clase daca nu ai... nu
poti lucra.”( Calina Tudor, cursant)

»Am renuntat din cauza la parinti...n-am avut asa educatie bund acasa...ei plecau cu cortul. Ma
duceam la postd, la primarie, pe la banci, nu puteam sa fac un formular...absolut nimic. Am o varsta,
dar ....merg Tnainte.”( Georgeta lon, cursant)

“Am fost plecat dupa revolutie In Serbia si am luat-o cu mine...nu a mai putut sa termine scoala. lar
acum cu a doua sansd incercam sa vedem dacd se poate sd termine.”( Ion Nicusor — tatal unei
cursante).

ﬁfjww” #ﬂ’u,m@
VAT 10T p—

POSDRU/162/2.2/S/141143



MINESTERLY
EDUCATIE 31
CERCYTARN

® - < )i

- Puedd Bobhs Kosepman B et cwoasms POIRCIORATIE JOk AR
FORDN AT ant) 20mr w1 FTeTaAN A

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007-2013. Investeste in oameni!

Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea / Inspectoratul Solar Judetean Braila/Concept Electronics SRL

CAP. 4 Concluzii si directii de viitor/ Propuneri rezultate din experienta proiectului

Prin proiectul cu finantare europeana “Acces pentru Copii si Tineri la a Tnvéta pentru Viata-ACTIV” derulat de
Inspectoratele Scolare Braila si Tulcea si Concept Electronics SRL cei care au abandonat scoala au primit o noua
sansad la educatie. Sute de copii din familii defavorizate sau monoparentale care nu mai frecventau scoala sau erau pe

punctul de a o abandona au avut o noua oportunitate la educatie si implicit la un viitor mai bun.
Tn acest sens:

e Parteneriatul activ scoald-comunitate s-a realizat prin crearea si dezvoltarea sustenabild a 4 centre de asistenta
socio-educativa destinate mentinerii copiilor si tinerilor in sistemul de educatie. Aceste CASE au fost dotate cu mijloace
tehnologice moderne care au permis construirea unui demers educational eficient si accesibil, capabil sa ofere suport

sistemului formal de educatie.

e Au fost organizate sesiuni de formare care au capatat o dimensiune practica. Participantii si-au exersat abilitatile de
proiectare si organizare a activitdtilor de invatare, de educatie non-formalda, au participat la activitati de

consiliere/dezvoltare personald, individuala si de grup, de invatare corectiva centrata pe elev si pe propria actiune.

e Avand n atentie scopul si obiectivele programului, cadrele didactice au abordat flexibil parcursul educational, au
diversificat oferta educationala in functie dorintele, nevoile si interesele beneficiarilor, de stilul si ritmul fiecaruia.

Accentul s-a pus pe stilul interactiv al predarii si invatarii, valorificAnd participarea fiecaruia prin practici individualizate.

e In centrul preocupérilor a fost omul real, adevérat, cu problemele si asteptarile lui. Fiecare e unic prin experienta sa

de viata si prin modul in care isi construieste experienta prin invatare.
e Cursantii nu au fost tratati singular, ci in contextual educatiei scolii Si societatii in care traiesc.

e Beneficiarii au renuntat la idei preconcepute in legatura cu programul de educatie si au fost receptivi la experientele
noi prin asumarea unui rol activ in planificarea, monitorizarea si evaluarea propriei formari. Educabilii au fost ajutati sa-
si depaseasca problemele si sa nu renunte la scoald, li s-a cultivat increderea ca sunt capabili sa invete, fara sa-si

perturbe viata de pana atunci.

e Proiectul a venit si cu atractivitate financiara incercand sa sustina beneficiarii economic pentru a veni la scoald. Multi

dintre ei si-au intrerupt munca pentru a parcurge programul ADS. S-a oferit sprijin material, subventii, rechizite.

e Caravana "Ne place scoala! STOP abandon!” s-a desfasurat la nivel regional, sub forma unor intalniri-dezbatere in

comunitati dezavantajate din judetele Tulcea si Braila, in care s-au inregistrat rate Tnalte de absenteism si abandon
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scolar. Scopul acestora a fost sesizarea populatiei privind fenomenul de parasire timpurie a scolii, precum si
constientizarea importantei educatiei in viata comunitatii, ca oportunitate de dezvoltare a zonelor defavorizate. La
dezbateri au fost invitate persoane aflate Tn situatii sau risc de abandon scolar, autoritati locale, parinti, cadre didactice,
reprezentanti mass-media. Accesul la aceste intalniri a fost liber pentru orice persoana interesata de problematica

abandonului scolar, precum si de oportunitatile pe care le ofera proiectul ACTIV prin activitatile sale.

e Emisiunea "Ne place scoala! STOP abandon!”, difuzatd de Neptun TV, a facilitat prezentarea modului in care au fost
reintegrate in sistemul de educatie persoanele care au abandonat scoala, ce inseamna participarea intr-un program
flexibil de educatie de tip ,a doua sansa”, care sunt serviciile de asistenta socio-educativa si consiliere pentru elevi si
prescolari cu risc de abandon din judetele Tulcea si Braila, stimularea parteneriatului activ dintre scoala si comunitate
prin crearea si dezvoltarea sustenabila a Centrelor de asisten{a socio-educativa (CASE), destinate mentinerii copiilor

si tinerilor in sistemul de educatie.

e Comunitatile locale, prin constientizarea efectelor proiectului derulat, considera ca este necesara implicarea ferma
in dezvoltarea capacitatii de absorbtie a finantarilor oferite de catre Uniunea Europeana (si nu numai) in elaborarea si

implementarea unor politici viabile Tn domeniul invatamantului.

e Este nevoie de continuarea proiectului sau a altor forme de activitati care sa conduca la implementarea de clase din
invatamantul primar si din invatamantul secundar inferior, in comunitati defavorizate, segregate geografic, dar si la

nivelul comunitatilor urbane.

e in timp, standardul de viata al comunitatii se va imbunatati prin abordarea in cadrul proiectelor a multiplelor probleme

cu care se confrunta comunitatea locala.
IMN-ul ADS

Suntem ACTIVI, suntem si tineri,
Privim inainte increzé&tori.
Avem acces, facem progres,
Invétam pentru viatd cu succes.
Refren:

Suntem Tntr-un proiect,
ACTIV se cheama, e perfect!
Ne-ndruma pasii cétre viitor...
Ne place scoala!

STOP ABANDON!
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007-2013. Investeste in oameni!

Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea / Inspectoratul Solar Judetean Braila/Concept Electronics SRL

Galerie foto

Lansarea Proiectului ACTIV

Formare personal suport
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007-2013. Investeste in oameni!

Inspectoratul Scolar Judefean Tulcea / Inspectoratul Solar Judetean Braila/Concept Electronics SRL

Ateliere de lucru
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007-2013. Investeste in oameni!

Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea / Inspectoratul Solar Judetean Braila/Concept Electronics SRL
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007-2013. Investeste in oameni!

Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea / Inspectoratul Solar Judetean Braila/Concept Electronics SRL

Activitati nonformale
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007-2013. Investeste in oameni!

Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea / Inspectoratul Solar Judetean Braila/Concept Electronics SRL

Caravana ,Ne place scoala! STOP abandon!”
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007-2013. Investeste in oameni!

Inspectoratul Scolar Judefean Tulcea / Inspectoratul Solar Judetean Braila/Concept Electronics SRL

Programull Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, lnveste:
in camenil

Acces pentru Copii gi Tineri ia a Invifa pentru Viagi - ACTIV
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Inspectoratull $colar Judetean Tullcea
Inspectoratul $colar Judejean Briila, Concept Elsctronics S.R.L

Inspectoratul $colar Judefean Tulcea
Adresa: Str. Dobrogeanu Gherea nr. 3, Tulcaa
Tol: 0240 515771, Fax: 0240 511886

Email isiGisjtl.odu. ro; isj lulcea@gmal.com

Editat de: Inspectoratul Scolar Judetean Tulcea
Data publiciiril; octombeie, 2016

Continutid acesiul material nu reprezintd In mod obligatoriu pozitie oficiali a
Uniunil Europeane sau a Guvernulul Romiiniel
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NE PLACE SCOALA! STOP ABANDON!
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